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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

 

 
Dokumentazioa emateko idazkia 

 
Batzordeko idazkariak aipaturiko lanposturako 

Lehiaketaren Administrazio Espedientea entregatu 

du, dokumentu hauek biltzen dituena: 

 
 
1. Batzordea eratzeari eta balorazio irizpide 

zehatzak onartzeari buruzko akta.  
2. Aurkezpen akta. 

3. Lehenengo probaren akta. 

4. Bigarren probaren akta.  
5. Hirugarren probaren akta. 

6. Merezimenduen balorazioari buruzko akta. 

7. Lanpostua betetzeko proposamenari buruzko 

akta.  
8. Hautagai bakoitzak aurkeztutako curriculuma, 

ikerketa proiektua, eta ikerlan originala. 

 

Oficio de entrega de la documentación 
 
Se hace entrega por el Secretario/a de la Comisión el 

Expediente Administrativo del Concurso de la plaza de 

referencia y que consta de la siguiente documentación 

 
1. Acta de la Constitución y de aprobación de criterios 

detallados de valoración.  

2. Acta de Presentación. 

3. Acta de la primera prueba 

4. Acta de la segunda prueba.  

5. Acta de la tercera prueba. 

6. Acta de valoración de méritos. 

7. Acta de la Propuesta de provisión de plaza. 

8. Currículum, Proyecto Investigador y el trabajo 

original de investigación presentado por cada 

concursante. 

 
 

Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: ………………………… 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UNIVERSIDAD DEL PAÍS VASCO / EUSKAL HERRIKO 

UNIBERTSITATEKO IRAKASLE ETA IKERTZAILEEN 

LEHIAKETEN ATALA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SECCIÓN DE CONCURSOS DE PERSONAL DOCENTE E 

INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DEL PAÍS 

VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA.-  
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 
LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 
CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 
PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 
BATZORDEA / COMISIÓN: 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ……………………….. 

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: ………………………… 

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ………………………… 

 
1. AKTA: Batzordea eratzeari eta balorazio irizpide 
zehatzak onartzeari buruzkoa 

ACTA 1ª: Constitución de la comisión y de aprobación 
de los criterios detallados de valoración 

 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
Plazaren lehiaketa epaitu behar duen Batzordeko kideak 
bildu dira (goian aipatzen dira datuak) eta Batzordea eratu 
dute, ikertzaile iraunkorrak hautatzeko eta kontratatzeko 
araudiaren 11. artikuluan xedatutakoa betez (2008ko 
azaroaren 26ko EHAA). 
 
 
Bertaratutako kideek adierazi dute ez dutela Sektore 
Publikoaren Araubide Juridikoari buruzko urriaren 1eko 
40/2015 Legearen 23. artikuluan aurreikusitako abstentzio 
kausarik. 
 
Batzordeak, ikertzaile iraunkorrak hautatzeko eta 
kontratatzeko araudiaren 11.3 artikuluan 
xedatutakoarekin bat etorriz, hau erabaki du: 
 

1.- Proba bakoitzeko emaitzak, Deialdien eta 
Lehiaketen Atalean eta Ikastegian ez ezik, hemen ere 
argitaratuko dira. 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de juzgar el 
concurso de acceso de la plaza (datos reseñados más arriba), 
proceden a su constitución en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 11. de la regulación del procedimiento de 
selección y contratación de personal investigador 
permanente (BOPV de 26 de noviembre de 2008). 
 
Los miembros presentes manifiestan que no se hallan 
incursos en las causas de abstención previstas en el artículo 
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público. 
 
La Comisión, conforme a lo establecido en el artículo 11.3 de 
la regulación del procedimiento de selección y contratación 
de personal investigador permanente acuerda: 
 

1.- Los resultados de cada una de las pruebas, además de 
en la Sección de Convocatorias y Concursos y del Centro, 
se publicarán en  

 
……………………………………………………………………………………………………….. 

2.- Hautagaiak ordena honetan jardungo dira probak 
egiteko: 

2.- Las y los concursantes actuarán en el siguiente orden 
para la realización de las pruebas: 

………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………. 

3.- Hautagai bakoitzaren merezimenduei buruzko 
iritzia oinarritzeko balorazio irizpide zehatzak 
onartzea. Irizpide horiek probak egiten diren lokaletako 
iragarki tauletan eta lanpostuaren deialdia egin duen 
Unibertsitateko Errektoretzako iragarki taulan 
argitaratuko dira. 

3.- Aprobar los criterios detallados de valoración donde se 
fundamentará el juicio sobre los méritos de cada uno de 
los concursos, que se publicarán en el tablón de anuncios 
de los locales donde se celebren las Pruebas, así como en el 
del Rectorado de la Universidad que convoca la plaza. 
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BALORAZIO IRIZPIDE ZEHATZAK / CRITERIOS DETALLADOS DE VALORACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta 
orduan, Batzordeko buruak amaitutzat eman du 
saioa. Idazkari naizen aldetik, honen guztiaren fede 
ematen dut, Batzordeko buruak ontzat emanda eta 
bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, 
el/la Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, 
como Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la 
Presidente/a y la firma de todos/as los/as asistentes. 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
 

 



 
 
IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

 

EBAZPEN HONEN BIDEZ DEITUTAKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN 

EHAA / BOPV: ……………….. 

KATEGORIA / CATEGORÍA: …………………. 

LANPOSTUAREN ORDENA ZK. / Nº ORDEN PLAZA: ……………………. 

JAKINTZA ARLOA / ÁREA DE CONOCIMIENTO: ……………………….. 

SAILA / DEPARTAMENTO: ………………………….. 

IKASTEGIA / CENTRO: …………………………….. 

ARDURALDIA / DEDICACIÓN: …………………….. 

 
HAUTAKETA BATZORDEA ERATZEARI 
BURUZKO IRAGARPENA 
 
Batzordeko buruak erabaki hau ematen du 
kontuan hartuta deialdiaren oinarriak eta 
ikertzaile iraunkorrak hautatu eta 
kontratatzeko prozedurari buruzko arautegia 
onartzen duen UPV/EHUko Gobernu 
Kontseiluaren 2008ko uztailaren 16ko erabakiko 
11. artikulua (2008/11/26ko EHAA). 
 
 
Hauek dira Hautaketa Batzordea eratzeko 
bileraren eguna, ordua eta tokia: 
 

ANUNCIO ACTO DE CONSTITUCIÓN DE LA 
COMISIÓN DE SELECCIÓN 
 
Esta Presidencia tiene a bien dictar la siguiente 
resolución de acuerdo con lo dispuesto en las 
bases de la Convocatoria y en el artículo 11 del 
Acuerdo del Consejo de la UPV/EHU de 16/07/08 
por el que se aprueba la regulación del 
procedimiento de selección y contratación de 
personal investigador permanente (BOPV 
26/11/08). 
 
El acto de constitución de la Comisión de 
Selección del Concurso de Acceso de referencia 
tendrá lugar: 

Eguna / Día: ………………… 
Ordua / Hora: ……………….. 
Tokia / Lugar: ……………….. 
Helbidea / Dirección: ……………….. 
Unibertsitatea / Universidad : ………………………. 
Campusa / Campus: ……………………… 

 
Halaxe adierazten dizut, jakinean egon zaitezen 
eta beharrezko ondorioak sor ditzan. 

Lo que comunico para su conocimiento y efectos. 

 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: ………………………….. 
 
Sin. /Fdo:  
 
 
 
 
 

Batzordeko burua / El/la presidente/a 
 
ERREKTOREA / SR/A RECTOR/A 
UNIVERSIDAD DEL PAÍS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA 
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

BATZORDEA / COMISIÓN : 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ……………………….. 

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: ………………………… 

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ………………………… 

 

 
2. AKTA: Lehiakideen aurkezpena ACTA 2ª: Presentación de los candidatos/as 
 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
 
Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen Batzordeko 
kideak bildu dira (goian aipatzen dira datuak) eta onartutako 
hautagaiak aurkeztu dituzte. 
 
 
Jarraian adierazitakoak aurkeztu dira: 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de juzgar el 
concurso de acceso de la plaza (datos reseñados más arriba), 
proceden al acto de presentación de los concursantes 
admitidos.  
 
Se presentan los relacionados seguidamente:  
 

 
1. hautagaia / Concursante nº 1: …………………………………………………………… 
2. hautagaia / Concursante nº 2: …………………………………………………………… 
3. hautagaia / Concursante nº 3: …………………………………………………………… 
 
 
 
Hautagaiek lehenengo probak oinarri dituen merezimenduen 
egiaztagirien kopiak aurkeztu dituzte ekitaldi honetan: 
curriculum vitae, VII. eranskineko ereduari jarraiki; ikerketa 
proiektua; eta ikerlan original bat. Kasu guztietan, bosna 
kopia. 
 
Batzordeko buruak Batzordeak ezarritako epearen berri eman 
du, edozein hautagaik, probak hasi aurretik, gainerako 
hautagaiek aurkeztutako dokumentazioa aztertu ahal izateko 
duena. Epea hau izango da: 

Los y las concursantes presentan en este acto copia de los 
documentos acreditativos de los méritos en los que se basa la 
primera prueba:  currículum vitae, ajustándose al modelo 
establecido como anexo VII; proyecto investigador; y trabajo 
original de investigación. Todos ellos por quintuplicado 
 
El/La Presidente/a indica, y lo hace público, el plazo fijado 
por la Comisión para que cualquier concursante pueda 
examinar la documentación presentada por los restantes 
concursantes, con anterioridad al inicio de las pruebas. Este 
plazo se fija en: 
 

 
………………………………………………………………………………………. 
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Batzordeak probak egiteko argibideak eman dizkie. 
 
 
Ikertzaile iraunkorrak hautatzeko eta kontratatzeko 
araudiaren 13. artikuluan xedatutakoa betez, lehenengo proba 
jarraian adierazitako lekuan, egunean eta orduan egingo da: 

La Comisión les facilita instrucciones para la realización de 
las pruebas. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 13 de la 
Regulación del procedimiento de selección y contratación de 
personal investigador permanente, la primera prueba tendrá 
lugar en el lugar, fecha y hora que a continuación se indica:  

 
………………………………………………………………….. 
 
Hautagaiek uko egin diote ikertzaile iraunkorrak hautatzeko 
eta kontratatzeko araudiaren 13.2 artikuluan ezarritako 
epeari, eta sinatu egin dute, ados daudela adierazteko. 

Los y las concursantes renuncian al plazo establecido en el 
art. 13.2 de la Regulación del procedimiento de selección y 
contratación de personal investigador  permanente y firman 
en conformidad.. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta orduan, 
Batzordeko buruak amaitutzat eman du saioa. Idazkari naizen 
aldetik, honen guztiaren fede ematen dut, Batzordeko buruak 
ontzat emanda eta bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, el/la 
Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, como 
Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la Presidente/a y la 
firma de todos/as los/as asistentes. 
 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 

 
 



 
IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 
LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

 

EBAZPEN HONEN BIDEZ DEITUTAKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 
CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 
PERMANENTE 
CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCIÓN 

EHAA / BOPV: ………………… 

KATEGORIA / CATEGORÍA: ……………………….. 

LANPOSTUAREN ORDENA ZK. / Nº ORDEN PLAZA : ……………………. 

JAKINTZA ARLOA / ÁREA DE CONOCIMIENTO: ……………………. 

SAILA / DEPARTAMENTO:  ……………………………. 

IKASTEGIA / CENTRO: …………………….. 

ARDURALDIA / DEDICACIÓN: …………………………… 
 
LEHIAKIDEEN AURKEZPEN EKITALDIAREN 
IRAGARPENA 
 
Batzordeko buruak erabaki hau ematen du kontuan 
hartuta deialdiaren oinarriak eta ikertzaile 
iraunkorrak hautatu eta kontratatzeko prozedurari 
buruzko arautegia onartzen duen UPV/EHUko 
Gobernu Kontseiluaren 2008ko uztailaren 16ko 
erabakiko 13. artikulua (2008/11/26ko EHAA). 
 
 
Aurkezpen ekitaldia jendaurrean egingo da, eta 
lehiakide onartuek probari dagozkion dokumentuak 
aurkeztuko dituzte bertan. Hauek dira ekitaldiaren 
eguna, ordua eta tokia: 

ANUNCIO ACTO DE PRESENTACIÓN DE 
CANDIDATOS/AS 
 
Esta Presidencia tiene a bien dictar la siguiente 
resolución de acuerdo con lo dispuesto en las bases de 
la Convocatoria y en el artículo 13 del Acuerdo del 
Consejo de la UPV/EHU de 16/07/08 por el que se 
aprueba la regulación del procedimiento de selección y 
contratación de personal investigador permanente 
(BOPV 26/11/08). 
 
El acto de presentación de las candidatas/os admitidos 
al Concurso de Acceso de referencia y entrega por los 
mismos de la documentación acreditativa de los 
méritos de referencia, que será público, tendrá lugar: 

 
Eguna / Día: ………………….. 
Ordua / hora: ………………………….. 
Tokia / Lugar: …………………………… 
Helbidea / Dirección: …………………………………. 
Acceso Sesión Telemática / Saio Telematikorako Sarrera: ………………………… 
Unibertsitatea / Universidad: ………………………… 
Campusa / Campus: …………………………………. 

 
Halaber, ekitaldi horretan Batzordeak ezarriko ditu 
gainontzeko probak egiteko tokia, eguna eta ordua. 
 
Halaxe adierazten dizut, jakinean egon zaitezen eta 
beharrezko ondorioak sor ditzan. 

Asimismo, en dicho acto la Comisión determinará el día 
y la hora en que se celebrarán el resto de las pruebas. 
 
Lo que comunico para su conocimiento y efectos. 

 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: ………………………….. 
 
Sin. /Fdo:  
 
 
 
 

Batzordeko burua / El/la presidente/a 
 
ERREKTOREA / SR/A RECTOR/A 
UNIVERSIDAD DEL PAÍS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA 
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

BATZORDEA / COMISIÓN : 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ……………………….. 

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: ………………………… 

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ………………………… 

 

 
3. AKTA: Lehenengo proba egiteari buruzkoa ACTA 3ª: Realización de la primera prueba 
 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
 
Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen Batzordeko 
kideak bildu dira (goian aipatzen dira datuak) eta lehiaketako 
lehenengo proba epaitu dute, hautagaiaren irakaskuntzaren 
eta ikerketaren arloan eta, horrelakorik izanez gero, lan 
arloan izandako ibilbidea eta lortutako merituak aurkeztu eta 
Batzordearekin aztertzean datzana. Proba horretan 50 puntu 
lor daitezke, gehienez ere, eta gainditzeko eta bigarren 
probara igarotzeko, batez beste 25 puntu lortu beharko dira, 
gutxienez. (Lehiakideek behar beste denbora izango dute 
ahozko azalpen horretarako, baina 60 minututik pasatu gabe. 
Ondoren, Batzordeak lehiakide bakoitzarekin eztabaidatuko 
du, bi orduz gehienez, alegatutako merezimenduen inguruan). 
 
Batzordeak ondorengo kalifikazioa eman du, Batzordeko 
kide bakoitzak hautagai bakoitzarentzat emandako botoa eta 
kuantifikazio aritmetikoa adierazita.                                                                  
 
 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de juzgar el 
concurso de acceso de la plaza (datos reseñados más arriba), 
proceden a juzgar la primera prueba del concurso consistente 
en la presentación y debate con la Comisión de Selección de 
los méritos e historial docente, investigador y, en su caso, 
profesional de la candidata o candidato. Podrá ser valorada 
hasta 50 puntos, siendo necesario obtener al menos 25 puntos 
de promedio para pasar a la 2ª prueba. (Cada concursante 
dispondrá para su exposición oral del tiempo que estime 
oportuno dentro de un máximo de 60 minutos. Seguidamente 
la Comisión podrá debatir con cada concursante, durante un 
tiempo máximo de dos horas, sobre los méritos alegados).  
 
La Comisión formula la siguiente calificación, indicándose 
para cada concursante el voto y la cuantificación aritmética 
de cada uno de los miembros de la misma.                                                                  
 

 



 
BATZORDEKO KIDE BAKOITZAREN BALORAZIO 
TXOSTENAK (txosten bakarra egin daiteke, denak ados 
egonez gero) 
 

INFORMES DE VALORACIÓN DE CADA MIEMBRO DE 
LA COMISIÓN (se puede sustituir por único informe en caso 
de unanimidad) 

 
Hautagaia / Candidato/a: ………………………………………………………………………………………. 
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Lehiaketako fase hau baztertzailea dela eta hau gainditzeko, 
gutxienez, fase edo proba honetan ezarritako guztizko 
gehienezko puntuazioaren erdia lortu behar dela kontuan 
hartuta, ondorengo hautagai hauek gainditu dute fase hau: 
 

Siendo esta fase del concurso eliminatoria y debiendo 
obtenerse para superar la misma al menos la mitad del total 
de la puntuación máxima establecida en dicha fase o prueba, 
han superado la misma el/los siguientes concursantes: 
 

 
…………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Batzordeak bigarren proba jarraian adierazitako lekuan, 
egunean eta orduan egitea erabaki du, eta horren berri eman 
du:   

La Comisión Acuerda y hace público que la  Segunda Prueba 
tenga lugar en el lugar, fecha y hora que a continuación se 
indica: 

 
…………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta orduan, 
Batzordeko buruak amaitutzat eman du saioa. Idazkari naizen 
aldetik, honen guztiaren fede ematen dut, Batzordeko buruak 
ontzat emanda eta bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, el/la 
Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, como 
Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la Presidente/a y la 
firma de todos/as los/as asistentes. 
 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

BATZORDEA / COMISIÓN: 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ……………………….. 

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: ………………………… 

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ………………………… 

 

 
4. AKTA: Bigarren proba egiteari buruzkoa ACTA 4ª: Realización de la segunda prueba 
 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
 
Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen 
Batzordeko kideak bildu dira (goian aipatzen dira 
datuak) eta lehiaketako bigarren proba epaitu dute, 
hautagaiak ikerketako proiektua edo proiektuak 
aurkeztu eta Batzordearekin batera aztertzean 
datzana (proba edo fase honetan 25 puntu lor 
daitezke, gehienez ere, eta gainditzeko eta 
hirugarren probara igarotzeko, batez beste 12,50 
puntu lortu beharko dira, gutxienez). 
 
 
Batzordeak ondorengo kalifikazioa eman du, 
Batzordeko kide bakoitzak hautagai bakoitzarentzat 
emandako botoa eta kuantifikazio aritmetikoa 
adierazita.                                                                   
 
 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de 
juzgar el concurso de acceso de la plaza (datos 
reseñados más arriba), proceden a juzgar la segunda 
prueba del concurso consistente en la presentación y 
debate con la Comisión del proyecto o proyectos de 
investigación. (Esta fase o prueba podrá ser valorada 
hasta 25 puntos, siendo necesario obtener al menos 
12,50 puntos de promedio para pasar a la tercera fase) 
 
 
La Comisión formula la siguiente calificación, 
indicándose para cada concursante el voto y la 
cuantificación aritmética de cada uno de los miembros 
de la misma.                                                                   
 

 



 
BATZORDEKO KIDE BAKOITZAREN BALORAZIO 
TXOSTENAK (txosten bakarra egin daiteke, denak 
ados egonez gero) 
 

INFORMES DE VALORACIÓN DE CADA MIEMBRO DE 
LA COMISIÓN (se puede sustituir por único informe en 
caso de unanimidad) 

 
Hautagaia / Candidato/a: ………………………………………………………………………………………. 
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Lehiaketako fase hau baztertzailea dela eta hau 
gainditzeko, gutxienez, fase edo proba honetan ezarritako 
guztizko gehienezko puntuazioaren erdia lortu behar dela 
kontuan hartuta, ondorengo hautagai hauek gainditu dute 
fase hau: 
 

Siendo esta fase del concurso eliminatoria y debiendo 
obtenerse para superar la misma al menos la mitad del total 
de la puntuación máxima establecida en dicha fase o prueba, 
han superado la misma el/los siguientes concursantes: 
 

 
…………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Batzordeak hirugarren proba jarraian adierazitako lekuan, 
egunean eta orduan egitea erabaki du, eta horren berri 
eman du:   

La Comisión acuerda y hace público que la tercera prueba 
tenga lugar en el lugar, fecha y hora que a continuación se 
indica: 

 
…………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta 
orduan, Batzordeko buruak amaitutzat eman du 
saioa. Idazkari naizen aldetik, honen guztiaren fede 
ematen dut, Batzordeko buruak ontzat emanda eta 
bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, 
el/la Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, 
como Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la 
Presidente/a y la firma de todos/as los/as asistentes. 
 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

BATZORDEA / COMISIÓN: 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ……………………….. 

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: ………………………… 

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ………………………… 

 

 
5. AKTA: Hirugarren proba egiteari buruzkoa ACTA 5ª: Realización de la tercera prueba 
 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
 
Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen 
Batzordeko kideak bildu dira (goian aipatzen dira 
datuak) eta lehiaketako  hirugarren proba epaitu 
dute, plazari dagokion zientziaren arloko ikerketako 
jatorrizko lan bat aurkeztu eta Batzordearekin 
batera aztertzean datzana. Proba horretan 25 puntu 
lor daitezke, gehienez ere, eta gainditzeko 12,5 puntu 
lortu beharko dira, gutxienez. 
 
 
Batzordeak ondorengo kalifikazioa eman du, 
Batzordeko kide bakoitzak hautagai bakoitzarentzat 
emandako botoa eta kuantifikazio aritmetikoa 
adierazita.                                                                   
 
 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de 
juzgar el concurso de acceso de la plaza (datos 
reseñados más arriba), proceden a juzgar la tercera 
prueba del concurso consistente en la presentación y 
debate con la Comisión de un trabajo original de 
investigación perteneciente al área científica a que 
corresponda el puesto. Esta prueba será valorada sobre 
un total de 25 puntos, siendo necesario obtener al 
menos 12,5 puntos para entender superada la misma. 
 
La Comisión formula la siguiente calificación, 
indicándose para cada concursante el voto y la 
cuantificación aritmética de cada uno de los miembros 
de la misma.                                                                   
 

 



 
BATZORDEKO KIDE BAKOITZAREN BALORAZIO 
TXOSTENAK (txosten bakarra egin daiteke, denak 
ados egonez gero) 
 

INFORMES DE VALORACIÓN DE CADA MIEMBRO DE 
LA COMISIÓN (se puede sustituir por único informe en 
caso de unanimidad) 

 
Hautagaia / Candidato/a: ………………………………………………………………………………………. 
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Lehiaketako fase hau baztertzailea dela eta hau 
gainditzeko, gutxienez, fase edo proba honetan 
ezarritako guztizko gehienezko puntuazioaren erdia 
lortu behar dela kontuan hartuta, ondorengo 
hautagai hauek gainditu dute fase hau: 
 

Siendo esta fase del concurso eliminatoria y debiendo 
obtenerse para superar la misma al menos la mitad del 
total de la puntuación máxima establecida en dicha 
fase o prueba, han superado la misma las/los siguientes 
concursantes: 
 

 
…………………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta 
orduan, Batzordeko buruak amaitutzat eman du 
saioa. Idazkari naizen aldetik, honen guztiaren fede 
ematen dut, Batzordeko buruak ontzat emanda eta 
bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, 
el/la Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, 
como Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la 
Presidente/a y la firma de todos/as los/as asistentes. 
 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

BATZORDEA / COMISIÓN: 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ……………………….. 

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: ………………………… 

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: ………………………… 

 

 
6. AKTA: Merezimenduen balorazioa ACTA 6ª: Valoración de méritos 
 
Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 
 
Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen 
Batzordeko kideak bildu dira (goian aipatzen dira 
datuak) eta ikertzaile iraunkorrak hautatzeko eta 
kontratatzeko araudiaren 15. artikuluan jasotako 
merezimenduak baloratu dituzte 
 
 
Batzordeak merezimenduen balorazio hau egin du.                                                                  
 
 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de 
juzgar el concurso de acceso de la plaza (datos 
reseñados más arriba), proceden a valorar los méritos 
recogidos en el art. 15 de la regulación para la selección 
y contratación de personal investigador permanente. 
 
La Comisión formula la siguiente valoración de méritos.                                                                  
 

 



 
BATZORDEKO KIDE BAKOITZAREN BALORAZIO 
TXOSTENAK (txosten bakarra egin daiteke, denak 
ados egonez gero) 
 

INFORMES DE VALORACIÓN DE CADA MIEMBRO DE 
LA COMISIÓN (se puede sustituir por único informe en 
caso de unanimidad) 

 
 
 
EPAIMAHAIA / 
TRIBUNAL 
 

 
GAITUTA / HABILITADO  
EGIAZTATUTA/ACREDITADO 

 
EUSKARA /  
LENGUA VASCA 

 
GUZTIRA /  
TOTAL 

 
Batzordeko burua 
/ 
Presidente/a 
 

   

 
Idazkaria 
Secretario/a 
 

   

 
1. batzordekidea / 
Vocal 1º 
 

   

 
2. batzordekidea / 
Vocal 2º 
 

   

 
3. batzordekidea / 
Vocal 3º 
 

   

 
 
 
Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta 
orduan, Batzordeko buruak amaitutzat eman du 
saioa. Idazkari naizen aldetik, honen guztiaren fede 
ematen dut, Batzordeko buruak ontzat emanda eta 
bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, 
el/la Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, 
como Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la 
Presidente/a y la firma de todos/as los/as asistentes. 
 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
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IKERTZAILE IRAUNKORREN KATEGORIAKO 

LANPOSTUAK BETETZEKO LEHIAKETA 

CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE LA 

CATEGORÍA DE PERSONAL INVESTIGADOR 

PERMANENTE 

Ebazpen honen bidez deitutako lehiaketa / Concurso convocado por resolución: 

EHAA / BOPV: ………………………………… 

Kategoria / Categoría: …………………………………….. 

Lanpostuaren ordena zk. / Nº orden plaza: ………….. 

Jakintza arloa / Área de conocimiento: ………………………………………….. 

Saila /Departamento: ………………………………………………. 

Ikastegia / Centro: ……………………………………….. 

Arduraldia / Dedicación: …………………………………. 

BATZORDEA / COMISIÓN: 

Batzordeko burua /Presidente/a: ……………………. 

Idazkaria / Secretario/a: ……………………….. 

1. batzordekidea / Vocal primero/a: ………………………..

2. batzordekidea / Vocal segundo/a: …………………………

3. batzordekidea / Vocal tercero/a: …………………………

7. AKTA: Lanpostua betetzeko proposamena ACTA 7ª: Propuesta de Provisión

Tokia eta eguna / Lugar y fecha: …………………………………….. 

Lanpostua betetzeko lehiaketa epaitu behar duen 
Batzordeko kideak bildu dira (goian aipatzen dira 
datuak) eta jarraian adierazitako hautagaia 
lanposturako proposatzea edo, bestela, lanpostua 
hutsik uztea erabaki dute. 

Reunidos los miembros de la Comisión que ha de 
juzgar el concurso de acceso de la plaza (datos 
reseñados más arriba), acuerdan realizar la siguiente 
Propuesta de Provisión a favor del concursante citado a 
continuación o de dejar desierta la misma. 

Hautagaia/ Concursante: ……………………………………….. 

Aurreko atalean ezarritakoaren kaltetan izan gabe, 
Ebaluazio Batzordeak, puntuazio ordenaren arabera, 
ondorengo ordezko hauek proposatu ditu, hasierako 
hautagaiak kontratua sinatzeari uko egiten badio 
edo lanposturako ezarritako baldintzak betetzen ez 
baditu ere: 

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, 
la Comisión de Selección propone, por orden de 
puntuación, los siguientes suplentes para el caso de 
que la concursante o el concursante, inicialmente 
propuesto renuncie a firmar el contrato o no cumpla 
con los requisitos establecidos para su provisión: 

Ordezkoa / Suplente:  …………………………………………… 



 
Proposamen hau ondorengo txosten eta kuantifikazio aritmetikoen arabera 
egin da (Batzordeko kide bakoitzak hautagai bakoitzarentzat emandako botoa 
eta kuantifikazio aritmetikoa adierazita). 

Esta propuesta se realiza de conformidad con los informes y las 
cuantificaciones aritméticas siguientes (indicándose para cada 
concursante el voto y la cuantificación aritmética de cada uno de los 
miembros de la Comisión). 

 
 
 
Epaimahaia / 
Tribunal 

 
Ariketak / Ejercicios 

Plaza betetzeko (izen-abizenak) / 
Provisión (nombre y apellidos) 

 
 Lehenengoa 

 
Primero 

Bigarrena  
  
Segundo 

Hirugarrena 
 
Tercero 

Guztira 
(probak) 
 
 Total (pruebas) 

Gaituta - 
Egiaztatuta  
Habilitado - 
Acreditado 

 
Euskara  

Guztira 
(merituak) / Total 
(méritos) 

 

Batzordeko burua 
 
Presidente/a 
 

        

Idazkaria 
 
Secretario/a 
 

        

1. batzordekidea 
 
Vocal 1º 
 

        

2. batzordekidea 
 
Vocal 2º 
 

        

3. batzordekidea 
 
Vocal 3º 
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Bukaerako ordua eta eguna / Hora y día de finalización: ………………………………………………… 
 
Behin ekitaldia amaitutakoan, jasotako egun eta 
orduan, Batzordeko buruak amaitutzat eman du 
saioa. Idazkari naizen aldetik, honen guztiaren fede 
ematen dut, Batzordeko buruak ontzat emanda eta 
bertaratutako guztiek sinatuta. 
 
Batzordeak lanpostua betetzeko edo hutsik uzteko 
eginiko proposamenaren aurka, hautagaiek 
erreklamazioa aurkeztu ahal izango diote 
errektoreari, gehienez ere hamabost eguneko epean, 
Errektoretzako Irakasle eta Ikertzaileen Lehiaketen 
Atalean argitaratzen denetik hasita. Erreklamazioa 
irakasle eta ikertzaile funtzionarioen Sarrera 
Batzordeen erreklamazioak aztertzen dituen 
batzorde berberak bideratuko du, eta errektoreak 
ebatziko du. Erreklamazioa jarri eta hiru hilabeteko 
epean berariazko ebazpenik eman ezean, 
aurkeztutako erreklamazioa baztertu egin dela 
ulertuko da, eta irekita geratuko da 
administrazioarekiko auzibidea, 6 hilabeteko epean, 
ustezko ezespenetik zenbatzen hasita 
(Administrazioarekiko Auzien Jurisdikzioari buruzko 
29/1998 Legearen 46. artikulua). 
 
 
Ez da erreklamazioa onartuko erreklamazio egilea 
probetara aurkeztu ez bada 
 
 
Batzordeko burua / El/la presidente/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
Idazkaria / El/la secretario/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 

Una vez concluido el acto en el día y hora señalados, 
el/la Presidente/a levanta la sesión, de todo lo que, 
como Secretario/a doy fe con el visto bueno del/la 
Presidente/a y la firma de todos/as los/as asistentes. 
 
Contra la Propuesta de provisión o de dejar desierta la 
plaza, realizada por la Comisión las candidatas y los 
candidatos podrán presentar reclamación ante la 
Rectora o Rector, en el plazo máximo de quince días 
hábiles desde su publicación en la Sección de 
Concursos del Personal Docente e Investigador, del 
rectorado. La reclamación se instruirá por la misma 
Comisión que analiza las reclamaciones de las 
Comisiones de Acceso del Personal docente e 
investigador funcionario y será resuelta por la Rectora o 
Rector. Si en el plazo de tres meses desde la 
interposición de la reclamación no se hubiese dictado 
Resolución expresa, se entenderá como rechazo de la 
Reclamación presentada, quedando abierta la vía 
Contencioso-Administrativa en el plazo de 6 meses a 
contar desde la desestimación presunta (artículo 46 de 
la Ley 29/1998, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa). 
 
No se admitirá la reclamación si el reclamante no se 
hubiese presentado a las pruebas. 
 
 
1. batzordekidea / Vocal primero/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
2. batzordekidea / Vocal segundo/a: 
Sin./Fdo: 
 
 
 
 
3. batzordekidea / Vocal tercero/a: 
Sin./Fdo: 
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