BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 23

viernes 1 de febrero de 2013

DISPOSICIONES GENERALES

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

RESOLUCION de 16 de enero de 2013, del Secretario General de la Universidad del Pais Vasco /
Euskal Herriko Unibertsitatea, por la que aprueba y ordena publicar en el Boletin Oficial del Pais
Vasco los Reglamentos de Departamento presentados en la sesion del Consejo de Gobierno
de 20 de diciembre de 2012.

El Consejo de Gobierno de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
aprobo, por Acuerdo de 22 de diciembre de 2011, el Reglamento Marco de Departamentos, dando
cumplimiento al calendario de revision de la normativa de desarrollo aprobado en el Consejo de
Gobierno de 23 de junio de 2011.

El Reglamento Marco se configura como una normativa basica sobre la que los Departamentos
puedendisponerrespecto de aquellas cuestiones expresamente llamados aregular, garantizandose
asi su autonomia organizativa.

La disposicion transitoria tercera del Reglamento Marco de Departamentos otorgaba un plazo
de seis meses desde su entrada en vigor para que los Departamentos adaptasen sus reglamentos
a lo establecido en el mismo.

Los Departamentos indicados, acogiéndose a esta normativa, han aprobado en sus respectivos
Consejos de Departamento la adaptacion de sus Reglamentos al nuevo Reglamento Marco.

El Secretario General, una vez verificado que los Reglamentos cuentan con todos los informes
favorables y que no se ha presentado ninguna solicitud expresa de elevacion de los mismos al
Consejo de Gobierno tras su presentacion en la sesion de 20 de diciembre de 2012, y conforme a
la delegacion efectuada en el articulo 4.3 del Reglamento Marco de Departamentos

ACUERDA:

Primero.— Aprobar los Reglamentos de los Departamentos siguientes:
— Arquitectura y Tecnologia de Computadores.

— Biologia Vegetal y Ecologia.

— Bioquimica y Biologia Celular.

— Comunicacién Audiovisual y Publicidad.

— Derecho de la Empresa.

— Derecho Pubilico.

— Enfermeria I

— Evaluacion de la Gestiéon e Innovacion Empresarial.

— Expresion Grafica y Proyectos de Ingenieria.

— Historia Contemporanea.

2013/619 (1/41)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 23

viernes 1 de febrero de 2013

— Historia del Arte y de la Musica.

— Ingenieria de Sistemas y Automatica.

— Ingenieria Mecanica.

— Ingenieria Minera y Metalurgica y Ciencia de los Materiales.
— Ingenieria Quimica y del Medio Ambiente.

— Pediatria.

— Quimica Inorganica.

— Sociologia y Trabajo Social.

— Tecnologia Electroénica.

— Teoria e Historia de la Educacion.

Segundo.— Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Tercero.— Los Reglamentos de los Departamentos indicados en el punto primero del Acuerdo
entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Leioa, a 16 de enero de 2013.

El Secretario General,
JOSE LUIS MARTIN GONZALEZ.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE ARQUITECTURAY TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Arquitectura y Tecnologia de Computadores
esta fijada en la Facultad de Informatica (Paseo Manuel Lardiazabal, 3; 20018 San Sebastian).

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo el
personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no permanente, una o
un representante por cada cinco personas o fraccion del resto del personal docente e investigador
adscrito al Departamento, dos representantes del alumnado por cada ciclo de docencia que se
imparta y una persona representante del personal de administracion y servicios.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

Se contempla la existencia de una Comision Permanente que se elegira entre los miembros del
Consejo de Departamento y estara formada por la Directora o el Director del Departamento que
la preside, el Secretario o la Secretaria, seis representantes del personal docente e investigador,
de los que cinco se elegiran de entre el personal docente e investigador permanente, y personal
docente e investigador doctor no permanente y uno de entre el resto del personal docente e
investigador adscrito al departamento, un o una representante de los estudiantes y una o un
representante del personal de administracion y servicios.

La forma de eleccion y las causas de pérdida de la condicion de representantes de la Comision
Permanente seran las sefialadas en el Reglamento Marco.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La Comision Permanente ejercera, en su caso, por delegacion, las siguientes funciones del
Consejo de Departamento:

a) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.
b) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de la venia docendi.
También ejercera las funciones que puntualmente le delegue el Consejo de Departamento.
Articulo 6.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El o6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de quince minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del 6rgano y de la
persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan.
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Articulo 7.— Concordancia con el articulo 21.4 del Reglamento Marco de Departamentos.

4 — Cada miembro del érgano colegiado podra ejercer como maximo un voto delegado. La
delegacion debera estar formalizada por escrito e incorporarse como anexo al acta de la sesion.
En dicho escrito se debera reflejar si la delegacion es para alguna votacion concreta de la sesion
0 general para todas las votaciones. La determinacién del sentido del voto quedara a la voluntad
de la persona en quien se delegue.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

2.— Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento y la Comisiéon Permanente
seran suplidas en el plazo de quince dias por la siguiente persona no electa en esa candidatura
desde su puesta en conocimiento ante el Secretario o Secretaria del 6érgano.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

3.— En caso de ausencia prevista de duracién superior a un mes, la o el miembro titular del
organo colegiado debera presentar, con anterioridad a que se produzca dicha ausencia, un escrito
justificativo solicitando su sustitucion temporal por el o la suplente correspondiente. En caso de
ausencias debidas a causas imprevistas, el miembro titular del érgano colegiado podra comunicar
este hecho y solicitar su sustitucion puntual por el o la suplente correspondiente. En los casos
de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, para que
la persona titular del 6rgano colegiado pueda ser sustituida debera solicitarlo por escrito ante el
Secretario o Secretaria Académica.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA DE LA
UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Biologia Vegetal y Ecologia esta fijada en la
Facultad de Ciencia y Tecnologia de la UPV/EHU, Barrio Sarriena, s/n; 48940 Leioa.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 3.— Concordancia con la Seccion Il del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Biologia Vegetal y Ecologia contara con una Comision Permanente
regulada de acuerdo a lo establecido en la Seccién Il del Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de cinco minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del érgano y de la
persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 23 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La Secretaria dara fe de los acuerdos adoptados por el érgano colegiado y librara las
correspondientes certificaciones.

2.— Los acuerdos adoptados, respetando en todo caso la normativa en materia de proteccion
de datos, se haran publicos en el tablon de anuncios de la Secretaria del Departamento en un
plazo maximo de tres dias habiles. En cualquier caso, la Secretaria y la Presidencia del érgano
garantizaran la efectividad y permanencia de la publicidad de los acuerdos adoptados como
minimo un mes desde su publicacion. Igualmente se remitira mediante correo electrénico a todos
los miembros del Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de dos
mandatos consecutivos.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento y la Comisiéon Permanente seran
suplidas en el plazo maximo de 2 meses por la siguiente persona no electa en esa candidatura
desde su puesta en conocimiento ente la Secretaria del Organo.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo del Departamento
y de la Comision Permanente y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser
sustituidos por la siguiente persona no electa de esa candidatura, para lo cual habra de presentarse
la documentacion acreditativa del motivo de la ausencia en la Direccion del Departamento, al
menos setenta y dos horas antes de la celebracién de la sesién del 6rgano colegiado.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR DE LA
UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular esta fijada en
la Facultad de Ciencia y Tecnologia (Barrio Sarriena, s/n; 48940 Leioa, Bizkaia).

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 3.— Concordancia con la Seccion Il del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular contara con una Comisiéon Permanente
regulada de acuerdo a lo establecido en la Seccidn Il del Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de quince minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del 6rgano y de la
persona que ocupe la Secretaria 0, en su caso, de las personas que les sustituyan.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 21.4 del Reglamento Marco de Departamentos.

4 — Las y los miembros del érgano colegiado podran delegar su voto en otras u otros miembros
del 6rgano colegiado. Cada uno de las y los miembros del érgano colegiado podra ejercer como
maximo un voto delegado. A los efectos de alcanzar el quérum constitutivo, no se computaran las
delegaciones de voto. La delegacion debera estar formalizada por escrito e incorporarse como
anexo al acta de la sesion.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad esta
fijada en la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion, Barrio Sarriena, s/n; 48940 Leioa.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el Director o la Directora, la Secretaria o
el Secretario y todo el personal docente e investigador adscrito al Departamento de Comunicacion
Audiovisual y Publicidad.

El Consejo estara formado, ademas, por dos representantes del alumnado por cada ciclo y todo
el personal de administracion y servicios.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.5 del Reglamento Marco de Departamentos.

5.— La representacion del alumnado de Master sera elegida en la reunidn a la que la Direccion
del Departamento convocara bienalmente, en el mes de diciembre, a todo el alumnado matriculado
en Programas de Postgrado del Departamento. A estos efectos, la Direccion del Departamento
solicitara al servicio correspondiente el censo del alumnado al que tendra que convocar a dicha
reunion.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad,
integrada por miembros del Consejo, estara formada por el Director o Directora que la preside,
el Secretario o Secretaria, y seis representantes del personal docente e investigador, de los
que cuatro se elegiran entre el personal docente e investigador permanente y personal docente
e investigador doctor no permanente, y los otros dos de entre el resto del personal docente e
investigador adscrito al Departamento.

Formaran parte también de la Comision Permanente un o una representante de los estudiantes
y un o una representante del personal de administracion y servicios elegidos, en ambos casos,
elegidos/as de entre los miembros del Consejo.

La forma de eleccion de los representantes de la Comision Permanente y las causas de pérdida
de dicha condicién seran las establecidas en el Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.
1.— La Comision Permanente ejercera, por delegacion, las siguientes funciones:

a) Asignar el encargo docente de su personal y sus eventuales modificaciones conforme a la
normativa vigente aprobada por el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU.

b) Proponer las ofertas de estudio de master, doctorado y demas ensefianzas conducentes o
no a titulos propios universitarios.

c) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las Tesis Doctorales,
en los términos en que lo autorice la Ley, asi como de quienes deban componer los demas
tribunales.

d) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.
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e) Solicitar la dotacién de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal.

f) Informar motivadamente sobre la actividad docente del profesorado a efectos de la asignacion
de méritos docentes y de renovacion de contratos.

g) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de venia docendi.

En el caso de las funciones recogidas en las letras a) y e), los acuerdos no seran ejecutivos
hasta su ratificacion o modificaciéon, en su caso, por parte del Consejo de Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacién necesaria que obre en la secretaria del departamento para el correcto
ejercicio de sus funciones, previa solicitud por escrito o por correo electronico a la Secretaria
Académica. La documentacion que obre en el departamento se podra a disposicidon de la persona
solicitante en un plazo no superior a quince (15) dias en las dependencias de la Secretaria del
Departamento.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de dos
mandatos consecutivos.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento y en la Comisiéon Permanente
seran suplidas en el plazo maximo de 15 dias por la siguiente persona no electa en esa candidatura
desde su puesta en conocimiento ente el Secretario o Secretaria del Organo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefanzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO DE LA EMPRESA

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Derecho de la Empresa en la Facultad de
Derecho, Manuel Lardizabal Pasalekua, 2; 20018 San Sebastian.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.1 del Reglamento Marco de Departamentos.
El Departamento de Derecho de la Empresa ha establecido tres Secciones Departamentales:

a) Seccion Departamental de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, con sede
en la Avenida del Lehendakari Agirre, 83; 48015, Bilbao, a la que se adscribe el profesorado de
esta Facultad.

b) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales con sede en el
Barrio de Sarriena, s/n; 48940 Leioa, a la que se adscribe el profesorado de esta Escuela.

c) Seccion Departamental de Campus de Gipuzkoa, con sede en el Paseo Manuel de Lardizabal,
2 de San Sebastian a la que se adscribe el profesorado de la Facultad de Derecho, Escuela
Universitaria de Estudios Empresariales de San Sebastian, Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de Vitoria-Gasteiz, Escuela Técnica Superior de Nautica y Maquinas Navales,
Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo
el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no permanente,
tres representantes del resto del personal docente e investigador adscrito al Departamento, un
representante del alumnado por cada ciclo de docencia que se imparta y una persona representante
del personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Derecho de la Empresa, estara formada por
el Director o Directora, el Secretario o Secretaria, los Coordinadores o Coordinadoras de las
Secciones Departamentales, siete representantes del personal docente e investigador permanente
y doctor no permanente y tres del colectivo del resto del personal docente e investigador adscrito
al Departamento, un representante de los estudiantes y un representante del personal de
administracién y servicios.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.
1.— Son funciones de la Comision Permanente por delegacion del Consejo de Departamento:

a) Programar la docencia, la investigacion y las areas administrativas del Departamento.
En cuanto a la docencia, se respetara la organizacion de grupos y horarios determinada por
los Centros y se tendra en cuenta la propuesta docente de las Secciones Departamentales. El
Consejo podra atribuir a cualquier profesor/a docencia de cualquier asignatura del area para la
que fue nombrado/a.

b) Informar y proponer, de acuerdo con la legalidad vigente y los Estatutos de la UPV/EHU,
sobre la contratacién y promocién del personal adscrito.
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c) Autorizar la celebracion de contratos previstos por el articulo 141 de los Estatutos para la
realizacion de trabajos cientificos, técnicos o artisticos, en el marco de su competencia y con
arreglo a la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.

d) Informar con caracter previo sobre la concesion de la venia docendi.
e) Designacion de los/las representantes del Departamento en érganos de la Universidad.

f) Designar a los/las Coordinadores/as de las Secciones Departamentales elegidos por el
Consejo de Seccion.

g) Resolver las reclamaciones que se presenten contra los acuerdos de los Consejos de
Seccion, dentro de los 10 dias siguientes a su adopcion, en el marco de sus competencias.

h) Asignar el encargo docente de su personal y sus eventuales modificaciones, en consonancia
con los articulos 36 y siguientes del Reglamento Marco de los Departamentos de la UPV/EHU.

i) Establecer los programas basicos de las asignaturas en el marco del plan de estudios
correspondiente.

j) Proponer las ofertas de estudios de Tercer Ciclo, Doctorado y demas ensenanzas, elaborando
las correspondientes propuestas y encargandose de la implantacion y coordinaciéon académica de
los programas cuya responsabilidad tenga asignada.

k) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las tesis doctorales
en los términos en que lo autorice la ley, asi como los/las miembros de los demas tribunales.

I) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.

m) Solicitar la dotacion de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal.

n) Crear los instrumentos necesarios y adoptar toda clase de iniciativas que contribuyan a la
promocion y mejora de la calidad de la actividad universitaria del Departamento, asi como para
asegurar su gestion eficaz en el marco de los programas europeos, estatales y de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

0) Aprobar, en su caso, los criterios para la asignacion de los espacios fisicos atribuidos al
Departamento.

p) Dictar en el ambito de las competencias recogidas en este Reglamento, las normas de
desarrollo correspondientes a las elecciones de representantes, que seran convocadas por la
Direccion del Departamento, conforme a lo dispuesto por el Reglamento de Régimen Electoral
General.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacidon necesaria que obre en la secretaria del departamento para el correcto
ejercicio de sus funciones. Se requerira solicitud por escrito de la documentacion requerida dirigido
a la secretaria del departamento. La documentacion que obre en el departamento se pondra a
disposicion de la persona solicitante una vez verificada su legitimacion con la suficiente antelacion
y en todo caso, 3 dias antes de la reunion en las dependencias de la Secretaria del Departamento.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Departamentos.
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2.— La publicacion de los acuerdos se realizara en la pagina web del Departamento, y mediante
email institucional a todos los miembros del Departamento, en un plazo maximo de tres dias
habiles, debiendo respetarse, en todo caso, la normativa vigente en materia de proteccion de datos.
El/la Secretario/a y la Presidencia del érgano deberan garantizar la efectividad y permanencia de
la publicidad de los acuerdos adoptados como minimo un mes desde su publicacion.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de 3 mandatos
consecutivos, siendo necesario para el tercero una mayoria de 2/3 de los votos.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

La suplencia se producira en los casos de vacante por la siguiente persona no electa de la
misma candidatura. La suplencia sera efectiva en un plazo de quince dias desde su puesta en
conocimiento por el Secretario o Secretaria.

Articulo 11.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo de Departamento
y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser sustituidos por la siguiente
persona no electa de esa candidatura. A fin de poderse hacer efectiva, las y los miembros
titulares que se encuentren en alguna de estas situaciones deberan ponerla en conocimiento de
la presidencia mediante escrito. La suplencia se hara efectiva en el plazo de 15 dias a partir de la
recepcion de dicho escrito.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas, la representacion del alumnado de
las mismas y la del alumnado de master en el Consejo de Departamento se ejercera de forma
rotatoria por los representantes de estos colectivos, siendo elegido por el Consejo de Estudiantes
el representante de segundo ciclo.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Derecho Publico esta fijada en la Facultad de
Derecho, Paseo Manuel Lardizabal, 2; 20018 San Sebastian.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el Director o la Directora, la Secretaria o
el Secretario, todo el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no
permanente. La representacion del resto del profesorado adscrito al Departamento de Derecho
Publico sera de un/una representante.

El Consejo estara formado, ademas, por un representante del alumnado por cada ciclo y un
representante de personal de administracion y servicios.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.5 del Reglamento Marco de Departamentos.

5.— La representacion del alumnado de Master sera elegida por el Consejo de Estudiantes de
acuerdo con lo que establezca el Reglamento correspondiente.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 11.f) del Reglamento Marco de Departamentos.

f) Por inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas del érgano o a cinco alternas
durante un curso académico.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacidon necesaria que obre en la secretaria del departamento para el correcto
ejercicio de sus funciones. A tal efecto, se requiere solicitud por escrito de la documentacion
requerida con indicacion de la calidad de miembro del 6érgano colegiado que le legitima y una
minima justificacion sobre la necesidad de la documentaciéon requerida para el ejercicio de sus
funciones. La documentacion que obre en el Departamento se podra a disposicion de la persona
solicitante, una vez verificada su legitimacion al efecto, en un plazo no superior a treinta dias en
las dependencias de la Secretaria del Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 21.4 del Reglamento Marco de Departamentos.

4 — Salvo en procesos electorales, se admite la delegacion de voto en otra persona integrante
del 6rgano colegiado. La delegacion de voto se formalizara en la Secretaria del 6rgano mediante
un escrito en el que el delegante indique el miembro del Consejo en quien delega, delimitando si
se trata de una delegacion general o si ésta se refiere a uno o varios puntos concretos del dia.
Cada miembro del 6rgano colegiado podra ejercer como maximo un voto delegado. La delegacion
se incorporara como anexo al Acta de la sesion.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento seran suplidas en el plazo
maximo de 15 dias por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde su puesta en
conocimiento ente la Secretaria del Organo.
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Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo del Departamento
y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser sustituidos por la siguiente
persona no electa de esa candidatura, para lo cual habra de presentarse la documentacion
acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Departamento con, al menos, 72 horas
de antelacién a la celebracion de la reunién del 6érgano colegiado.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefanzas, la representacion del alumnado de
las mismas y la del alumnado de master en el Consejo de Departamento se ejercera de forma
rotatoria por los representantes de estos colectivos, siendo elegido por el Consejo de Estudiantes
el representante de segundo ciclo.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA | DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Enfermeria | esta fijlada en la Escuela
Universitaria de Enfermeria del Campus de Bizkaia.

Articulo 2.— Concordancia con la Seccion Il del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Enfermeria | contara con una Comisién Permanente regulada de acuerdo
a lo establecido en la Seccion |l del Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El o6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
a al menos la tercera parte de sus miembros. El plazo a respetar entre la primera y la segunda
convocatoria sera de 10 minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del
organo y de la persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyen.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 21.4 del Reglamento Marco de Departamentos.

4 .— Cada miembro del 6rgano colegiado podra ejercer como maximo un voto delegado, debiendo
solicitarse antes del inicio de la Sesion del Consejo, acompanando a la solicitud, una fotocopia del
DNI de la persona representada y en el que se haga constar el nombre del miembro del consejo
a quien se delegara el voto.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representaciéon del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE LA GESTION E INNOVACION
EMPRESARIAL DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Evaluacion de la Gestion e Innovacion
Empresarial esta fijada en la Escuela de Estudios Empresariales de Bilbao, calle Elcano, 21;
48008 Bilbao.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado ademas de por el Director o la Directora, la
Secretaria o el Secretario, todo el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado
doctor no permanente, dos representantes del resto del personal docente e investigador adscrito
al Departamento, un representante del alumnado por cada ciclo de docencia que se imparta y una
persona representante del personal de administracion y servicios.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de cinco minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del érgano y de la
persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Los acuerdos adoptados se haran publicos en un plazo maximo de tres dias habiles a
través del tabléon de anuncios del Departamento, respetando, en todo caso, la normativa vigente
en materia de proteccion de datos. En cualquier caso, la Secretaria y la Presidencia del érgano
deberan garantizar la efectividad y permanencia de la publicidad de los acuerdos adoptados como
minimo un mes desde su publicacion.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de 2 mandatos
consecutivos.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento seran suplidas en el plazo
maximo de un mes por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde su puesta en
conocimiento ente el Secretario o Secretaria del Organo.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo del Departamento
y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, y siempre y cuando la ausencia vaya a
ser igual o superior a tres meses, podran ser sustituidos por la siguiente persona no electa de
esa candidatura, para lo cual habra de ponerse tal situaciéon en conocimiento de la Directora
o Director del Departamento, aportando certificacion documental de la situacién sobrevenida.
La comunicaciéon a la Directora o Director del Departamento se podra realizar mediante correo
electronico.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefanzas, la representacion del alumnado de
las mismas y la del alumnado de master en el Consejo de Departamento se ejercera de forma
rotatoria por los representantes de estos colectivos, siendo elegido por el Consejo de Estudiantes
el representante de segundo ciclo.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE EXPRESION GRAFICAY PROYECTOS DE
INGENIERIA DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Expresion Grafica y Proyectos de Ingenieria
esta fijada en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria, Alameda Urquijo, s/n; 48013 Bilbao
(Bizkaia).

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— El Departamento de Expresion Grafica y Proyectos de Ingenieria ha establecido cinco
Secciones Departamentales. Siendo las siguientes:

a) La Seccion Departamental de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao, con sede
en dicha Escuela.

b) La Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de
Bilbao, con sede en dicha Escuela.

c) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz, con sede
en dicha Escuela.

d) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Minera y Obras
Publicas de Barakaldo., con sede en dicha Escuela.

e) Seccion Departamental de Campus de Gipuzkoa, que comprende al Departamento de
Expresion Grafica y Proyectos de Ingenieria de la Escuela Universitaria Politécnica de San
Sebastian, y la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Eibar. Estando ubicada
su sede en la Escuela Universitaria Politécnica de San Sebastian.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el Director o la Directora, la Secretaria o
el Secretario, todo el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no
permanente. La representacion del resto del profesorado adscrito al Departamento de Expresion
Grafica y Proyectos de Ingenieria sera de un/una representante por cada tres miembros.

El Consejo estara formado, ademas, por un representante del alumnado por cada ciclo y un
representante de personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 10.5 del Reglamento Marco de Departamentos.

5.— El representante del alumnado de Master sera designado por un periodo anual a través
de los Consejos de Estudiantes de los Centros donde tenga docencia el Departamento, segun
el procedimiento que se establezca en el Reglamento Marco de los Consejos de Estudiantes de
Centros.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depodsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.
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Articulo 6.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Expresion Grafica y Proyectos de Ingenieria,
integrada por miembros del Consejo, estara formada por el Director o Directora que la preside,
el Secretario o Secretaria, los coordinadores de las Secciones Departamentales y nueve
representantes del profesorado que seran elegidos en cada una de sus correspondientes
Secciones Departamentales, en Consejo de Seccion. A efectos del computo del porcentaje de
representacion de los profesores en la Comision Permanente, no se tendran en cuenta a los
Coordinadores de Seccion.

Formaran parte también de la Comision Permanente un representante de los becarios y
estudiantes y un representante del personal de administracion y servicios elegidos, en ambos
caso, de entre los miembros del Consejo.

Formaran parte también de la Comision Permanente un representante del personal investigador
en formacion y estudiantes y un representante del personal de administracion y servicios elegidos,
en ambos casos, elegidos/as de entre los miembros del Consejo. A estos efectos, la referencia a
becarios no incluye a los becarios de colaboracién.

La eleccion de los representantes en la Comision Permanente se realizara respetando lo
previsto en el Reglamento de Régimen Electoral General.

La forma de eleccion de los representantes de la Comisiéon Permanente y las causas de pérdida
de dicha condiciéon seran las establecidas en el Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.
1.— Son funciones de la Comisién Permanente:
a) Asignar el encargo docente de su personal y sus eventuales modificaciones.

b) Establecer los programas basicos de las asignaturas en el marco del plan de estudios
correspondiente.

c) Proponer las ofertas de estudio de tercer ciclo, doctorado y demas ensefanzas conducentes o
no a titulos propios universitarios, elaborando las correspondientes propuestas y encargandose de
la implantacion y coordinacion académica de los programas cuya responsabilidad tenga asignada.

d) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las Tesis Doctorales,
en los términos en que lo autorice la Ley, asi como los miembros de los demas tribunales.

e) Apoyar actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.

f) Solicitar la dotacion de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal.

g) Informar motivadamente sobre la actividad docente del profesorado a efectos de la asignacion
de méritos docentes y de renovacion de contratos.

h) Autorizar la celebracion de los contratos previstos en el articulo 141 de los Estatutos de
la UPV/EHU para la realizacién de trabajos cientificos, técnicos o artisticos, en el marco de su
competencia y con arreglo a la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.

i) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de venia docendi.
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Articulo 8.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de dos
mandatos consecutivos.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento y la Comision Permanente
seran suplidas en el plazo maximo de 30 dias naturales por la siguiente persona no electa en esa
candidatura desde su puesta en conocimiento ente la Secretaria del Organo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas, la representacion del alumnado de
las mismas y la del alumnado de master en el Consejo de Departamento se ejercera por aquel
que representa al mayor numero de alumnos, siendo elegido por el Consejo de Estudiantes el
representante de segundo ciclo.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA CONTEMPORANEA DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Historia Contemporanea esta fijada en la
Facultad de Ciencias Sociales y de Comunicaciéon de la UPV/EHU, Barrio Sarriena, s/n; 48940
Leioa.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8 del Reglamento Marco de Departamentos.
El Departamento de Historia Contemporanea ha establecido dos Secciones Departamentales:

a) Seccion Departamental en el Campus de Bizkaia, con sede en la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicaciéon de Leioa.

b) Seccion Departamental en el Campus de Araba, con sede en la Facultad de Letras.
Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el Director o la Directora, la Secretaria o
el Secretario, todo el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor
no permanente. La representacion del resto del profesorado adscrito al Departamento de Historia
Contemporanea sera de un/una representante por cada 5 miembros o fraccion.

El Consejo estara formado, ademas, por dos representantes del alumnado por cada ciclo y un
representante de personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con la Seccion Il del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Historia Contemporanea contara con una Comision Permanente regulada
de acuerdo a lo establecido en la Seccidn Il del Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacion necesaria que obre en la secretaria del departamento para
el correcto ejercicio de sus funciones, previa solicitud por escrito o por correo electronico a la
Secretaria Académica. La documentacion que obre en el departamento se podra a disposicion de
la persona solicitante en un plazo no superior a quince (15) dias naturales en las dependencias de
la Secretaria del Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento y la Comision Permanente
seran suplidas en el plazo maximo de quince (15) dias naturales por la siguiente persona no electa
en esa candidatura desde su puesta en conocimiento ente la Secretaria del Organo.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Se admite la sustitucion de los miembros titulares del Consejo de Departamento y de la Comision
Permanente por la siguiente persona no electa de esa candidatura, en los casos en los que la
ausencia sea por estancia académica o baja y siempre que esta fuera superior a 3 meses o mas.
Cualquier miembro electo del érgano colegiado podra presentar a la Secretaria Académica, con
una antelacion minima de 72 horas a la celebracién de la sesion del érgano colegiado solicitud
de sustitucion por causa justificada. Comprobada la documentacion acreditativa de los supuestos
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de hecho que originan la posibilidad de sustitucion, la persona en cuestion sera sustituida por el
primer suplente de la lista por la que se presento como candidato.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA DEL ARTE Y MUSICA DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Historia del Arte y Musica esta fijada en la
Facultad de Bellas Artes, Barrio Sarriena, s/n; 48940 Leioa.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8 del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Historia del Arte y Musica ha establecido una Seccion Departamental en el
Campus de Alava cuya sede es la Facultad de Letras.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo
el personal docente e investigador permanente, todo el profesorado doctor no permanente y el
resto de personal docente e investigador adscrito al Departamento de Historia del Arte y Musica.

El Consejo estara formado, ademas, por dos representantes del alumnado por cada ciclo y un
representante de personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 10.5 del Reglamento Marco de Departamentos.

5.— La representacion del alumnado de Master sera elegida en la reunion a la que la Direccion
del Departamento convocara bienalmente, en el mes de diciembre, a todo el alumnado matriculado
en programas de Master Oficiales.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Historia del Arte y Mdusica, integrada por
miembros del Consejo, estara formada por el Director o Directora que la preside, el Secretario
o Secretaria, el Coordinador o Coordinadora de la Secciéon Departamental de Alava, seis
representantes del personal docente e investigador, de los que cinco se elegiran entre el personal
docente e investigador permanente, y personal docente e investigador doctor no permanente y
la o el sexto de entre el resto del personal docente e investigador adscrito al Departamento, un o
una representante de los estudiantes y una o un representante del personal de administracion y
servicios.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.
1.— La Comisidon Permanente ejercera, por delegacion las siguientes funciones:

a) Establecer los programas basicos de las asignaturas en el marco del plan de estudios
correspondiente.

b) Proponer las ofertas de estudios de master, doctorado y demas ensefianzas conducentes o
no a titulos propios universitarios.

c) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las Tesis Doctorales,
en los términos en que lo autorice la Ley, asi como las y los miembros de los demas tribunales.
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d) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.

e) Autorizar la celebracion de los contratos previstos por el articulo 97 de los Estatutos para
la realizacion de trabajos cientificos, técnicos o artisticos, en el marco de su competencia y con
arreglo a la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.

f) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de venia docendi.

g) Aprobar, en su caso, los criterios para la asignacion de los espacios fisicos atribuidos al
Departamento.

La Comision Permanente podra elevar un asunto de sucompetencia al Consejo de Departamento,
el cual podra igualmente revocar puntualmente cualquiera de las competencias de la Comision
Permanente.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacion necesaria que obre en la secretaria del departamento para el
correcto ejercicio de sus funciones, previa solicitud por escrito a la Secretaria Académica. Quien
facilitara la informacion requerida en un plazo maximo de tres dias desde la fecha de la recepcion
de la solicitud.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 21.4 del Reglamento Marco de Departamentos.

4 — Se admite la delegacion de voto. Cada miembro del érgano colegiado podra ejercer como
maximo un voto delegado. La delegacion debera estar formalizada por escrito e incorporarse
como anexo al acta de la sesion.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 23 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La Secretaria dara fe de los acuerdos adoptados por el érgano colegiado y librara las
correspondientes certificaciones.

2.— Los acuerdos adoptados, respetando en todo caso la normativa en materia de proteccion de
datos, se haran publicos en los tablones de anuncios de las Facultades de Bellas Artes y Letras
en un plazo maximo de tres dias habiles. En cualquier caso, la Secretaria y la Presidencia del
organo garantizaran la efectividad y permanencia de la publicidad de los acuerdos adoptados
como minimo un mes desde su publicacion.

Articulo 11.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento y la Comision Permanente
seran suplidas en el plazo de 15 dias por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde
su puesta en conocimiento ente el Secretario o Secretaria del Organo y, en todo caso, antes de la
siguiente sesion del 6rgano.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Ingenieria de Sistemas y Automatica esta
fijada en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao, Alameda Urquijo, s/n; 48013 Bilbao.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8 del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Ingenieria de Sistemas y Automatica ha establecido cinco Secciones
Departamentales:

a) Seccion Departamental de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao, con sede en
dicha Escuela.

b) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Bilbao,
con sede en dicha Escuela.

c) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria Politécnica de San Sebastian, con sede
en dicha Escuela.

d) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz, con
sede en dicha Escuela.

e) Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria de Técnica Industrial de
Eibar, con sede en dicha Escuela.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo
el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no permanente. La
representacion del resto del profesorado adscrito al Departamento de Ingenieria de Sistemas y
Automatica sera de un/una representante por cada 5 miembros o fraccion.

El Consejo estara formado, ademas, por dos representantes del alumnado por cada ciclo y un
representante de personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 10.5 del Reglamento Marco de Departamentos.

5.— La representacion del alumnado de Master sera elegida por el Consejo de Estudiantes de
acuerdo con lo que establezca el Reglamento correspondiente. Se elegiran unicamente de entre
los masteres en donde el Departamento imparta al menos 12 créditos ECTS.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 6.— Concordancia con la Seccion Il del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Ingenieria de Sistemas y Automatica contara con una Comision Permanente
regulada de acuerdo a lo establecido en la Seccién Il del Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento seran suplidas en el plazo
maximo de 15 dias por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde su puesta en
conocimiento ente el Secretario o Secretaria del Organo.
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Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo de Departamento
y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser sustituidos por la siguiente
persona no electa de esa candidatura, para lo cual habra de presentarse la documentacion
acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Departamento con, al menos, 72 horas
de antelacién a la celebracion de la reunién del érgano colegiado.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensenanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MECANICA

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Ingenieria Mecanica queda fijada en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Ingenieria Mecanica ha establecido cinco Secciones Departamentales con
sede en la E.U. de Ingenieria Técnica Industrial de Bilbao, en la E.U. Politécnica de San Sebastian,
en la E.U. de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz, en la E. U. de Ingenieria Técnica de Eibary enla E. U.
de Ingenieria Técnica de Minas y de Obras Publicas de Bilbao.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo
el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no permanente, un
tercio del resto del personal docente e investigador adscrito al Departamento, dos representante
del alumnado por cada ciclo de docencia que se imparta y una persona representante del personal
de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Ingenieria Mecanica, estara formada por
el Director o Directora, el Secretario o Secretaria, los Coordinadores o Coordinadoras de las
Secciones Departamentales, nueve representantes del personal docente e investigador, ocho
de ellos pertenecientes al colectivo de personal docente e investigador permanente y doctor
no permanente y el noveno del colectivo del resto del personal docente e investigador adscrito
al Departamento, un representante de los estudiantes y un representante del personal de
administracion y servicios. Todos los miembros de la Comisiéon Permanente deberan pertenecer
al Consejo de Departamento.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.
1.— Son funciones de la Comision Permanente por delegacion del Consejo de Departamento:
a) Asignar el encargo docente del personal y sus eventuales modificaciones.

b) Aprobar los programas basicos de las asignaturas en el marco del plan de estudios
correspondiente.

c) Proponer las ofertas de estudios correspondientes a titulos propios universitarios ya las
ensefanzas regladas excepto los relativos a doctorado.

d) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.

e) Solicitar la dotacién de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal.

f) Informar motivadamente sobre la actividad docente del profesorado a efectos de la asignacion
de méritos docentes y de renovacion de contratos.

g) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de Venia Docendi.
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h) Cuantas otras le otorguen la legislacion vigente y el presente Reglamento, asi como cuantas
otras le sean delegadas.

Todos los acuerdos adoptados por la Comision Permanente seran ejecutivos hasta su ratificacion
o modificacion, en su caso, por el Consejo de Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacién necesaria que obre en la secretaria del departamento para el correcto
ejercicio de sus funciones. Se requerira solicitud por escrito de la documentacion requerida dirigido
a la secretaria del departamento. La documentaciéon que obre en el departamento se pondra a
disposicion de la persona solicitante una vez verificada su legitimacion al efecto en un plazo no
superior a una semana en las dependencias de la Secretaria del Departamento.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6érgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de quince minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del 6rgano y de la
persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Los acuerdos adoptados se publicaran en los puntos oficiales de informacién establecidos
por la Direccion del departamento en un plazo maximo de tres dias habiles, debiendo respetarse,
en todo caso, la normativa vigente en materia de proteccion de datos. En cualquier caso, la
Secretaria y la Presidencia del 6érgano deberan garantizar la efectividad y permanencia de la
publicidad de los acuerdos adoptados como minimo un mes desde su publicacion.

Con independencia de lo anterior, los acuerdos nominativos habran de notificarse a las personas
a las que afecten directamente. El acuerdo sera efectivo desde el momento en que se produzca
la citada notificacion en los términos establecidos por la legislacion vigente.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de 2 mandatos
consecutivos.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

La suplencia se producira en los casos de vacante por la siguiente persona no electa de la
misma candidatura. La suplencia sera efectiva en un plazo de una semana desde su puesta en
conocimiento por el Secretario o Secretaria.

Articulo 11.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

Una vez convocada sesion del Consejo de Departamento, cualquier miembro del mismo podra
presentar a la Secretaria del Departamento en el plazo de 24 horas, solicitud de sustitucion en dicha
sesion por causa justificada. La presidencia del Consejo resolvera en funciéon de la argumentacion
aportada. Si la resolucion fuera favorable, la persona en cuestion sera sustituida por el o la primer
suplente de la lista por la que se presenté como candidato.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA MINERA Y METALURGICAY CIENCIA
DE LOS MATERIALES

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Ingenieria Minera y Metalurgica y Ciencia de
los Materiales queda fijada en la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Minas y de Obras
Publicas de Bilbao.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Ingenieria Minera y Metalurgica y Ciencia de los Materiales ha establecido
dos Secciones Departamentales. Una en el Campus de Araba con sede en la Escuela de
Universitaria de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz y otra en el Campus de Bizkaia con sede en la
escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Minas y de Obras Publicas de Bilbao.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo
el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no permanente, dos
representantes por cada Seccion Departamental del resto del personal docente e investigador
adscrito al Departamento, un representante del alumnado por cada ciclo de docencia que se
imparta y una persona representante del personal de administracion y servicios.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 11.f) del reglamento Marco de Departamentos.
f) Por inasistencia injustificada a dos sesiones consecutivas del érgano o tres alternas.
Articulo 5.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depodsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Ingenieria Minera y Metalurgica y Ciencia de los
Materiales, estara formada por el Director o Directora que la preside, el Secretario o Secretaria,
los Coordinadores o Coordinadoras de las Secciones Departamentales que no computaran dentro
del nimero de miembros representantes del profesorado, cinco representantes del personal
docente e investigador elegidos entre los miembros del Consejo de Departamento, cuatro de ellos
pertenecientes al personal docente e investigador permanente y personal docente e investigador
doctor no permanente y uno de entre el resto del personal docente e investigador adscrito al
departamento.

Formaran parte también de la Comision Permanente un representante de los estudiantes y un
representante del personal de administracion y servicios elegidos, en ambos caso, de entre los
miembros del Consejo.

La forma de eleccion de los representantes de la Comision Permanente y las causas de pérdida
de dicha condicién seran las establecidas en el Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.—La Comisién Permanente podra ejercer por delegacion todas las funciones del Departamento
excepto las de elegir al Director o Directora del Departamento, aprobar el informe econdmico
anual, aprobar la memoria docente e investigadora del Departamento y su Plan de actividades y
aprobar los criterios de programacion y evaluacion para la oferta docente anual.
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Asimismo, tendra limitada a casos de urgencia y situaciones sobrevenidas las funciones de
asignar el encargo docente de su personal y sus eventuales modificaciones, asi como las de
solicitar la dotacion de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las relaciones
de puestos de trabajo de su personal.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacion necesaria que obre en la secretaria del departamento para el
correcto ejercicio de sus funciones. Se requerira solicitud por escrito de la documentacion
requerida con indicacion de la calidad de miembro del érgano colegiado que le legitima y una
minima justificacion sobre la necesidad de la documentacion requerida para el ejercicio de sus
funciones. La documentacion que obre en el departamento se pondra a disposicion de la persona
solicitante una vez verificada su legitimacion al efecto en un plazo no superior a quince (15) dias
en las dependencias de la Secretaria del Departamento.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Los acuerdos adoptados se publicaran en un plazo maximo de tres dias habiles, debiendo
respetarse, en todo caso, la normativa vigente en materia de proteccion de datos. En cualquier
caso, la Secretaria y la Presidencia del 6rgano deberan garantizar la efectividad y permanencia
de la publicidad de los acuerdos adoptados como minimo un mes desde su publicacion. En tanto
el Departamento no cuente con su propia pagina web la publicidad de los acuerdos se realizara a
través del tablon de anuncios del Departamento y seran enviados a todos sus miembros.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de 3 mandatos
consecutivos. Para poder optar a un tercer mandado de forma consecutiva, sera preciso que el
Consejo de Departamento dé el visto bueno mediante votacion, debiendo obtenerse la mayoria
de los votos validos emitidos.

Articulo 11.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

La suplencia se producira en los casos de vacante por la siguiente persona no electa de la
misma candidatura. La suplencia sera efectiva en un plazo de cinco dias habiles desde su puesta
en conocimiento por el Secretario o Secretaria.

Articulo 12.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General
de la UPV/EHU.

Una vez convocada sesion del Consejo de Departamento, cualquier miembro del mismo podra
presentar a la Secretaria del Departamento en el plazo de 24 horas, solicitud de sustitucion en dicha
sesion por causa justificada. La presidencia del Consejo resolvera en funcion de la argumentacion
aportada. Si la resolucion fuera favorable, la persona en cuestion sera sustituida por el o la primer
suplente de la lista por la que se presenté como candidato.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefanzas, la representacion del alumnado de
segundo ciclo y la del alumnado de Master en el Consejo de Departamento sera elegida de aquel
grupo que represente al mayor numero de alumnos.

2013/619 (30/41)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 23

viernes 1 de febrero de 2013

REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA Y DEL MEDIO AMBIENTE
DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Ingenieria Quimica y del Medio Ambiente esta
fijada en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria, Alameda Urquijo, s/n; 48013 Bilbao (Bizkaia).

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.—El Departamento de Ingenieria Quimica y del Medio Ambiente ha establecido cinco Secciones
Departamentales. Siendo las siguientes:

a) La Seccion Departamental de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao, con sede
en dicha Escuela.

b) La Seccion Departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de
Bilbao, con sede en dicha Escuela.

c) Seccion Campus de Alava que incluye a la Escuela Universitaria de Ingenieria de Vitoria-
Gasteiz y a la Facultad de Farmacia, con sede en la Escuela Universitaria de Ingenieria de Vitoria-
Gasteiz.

d) Seccion de Campus de Bizkaia, que incluye a la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica
Minera y Obras Publicas y a la Escuela Técnica Superior Nautica y Maquinas Navales, con sede
en la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Minera y Obras Publicas.

e) Seccion de Campus de Gipuzkoa que incluye a la Escuela Universitaria Politécnica de San
Sebastian y a la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Eibar, con sede en la
Escuela Universitaria Politécnica de San Sebastian.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el Director o la Directora, la Secretaria o
el Secretario, todo el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no
permanente. La representacion del resto del profesorado adscrito al Departamento sera de un/una
representante por cada tres miembros.

El Consejo estara formado, ademas, por dos representantes del alumnado por cada ciclo y un
representante de personal de administracion y servicios por cada tres miembros.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Ingenieria Quimica y del Medio Ambiente,
integrada por miembros del Consejo, estara formada por el Director o Directora que la preside,
el Secretario o Secretaria, los coordinadores de las Secciones Departamentales y nueve
representantes del profesorado que seran elegidos en cada una de sus correspondientes
Secciones Departamentales, en Consejo de Seccion. A efectos del computo del porcentaje de
representacion de los profesores en la Comision Permanente, no se tendran en cuenta a los
Coordinadores de Seccion.

Formaran parte también de la Comision Permanente un representante de estudiantes y un
representante del personal de administracion y servicios elegidos/as, en ambos casos, de entre
los miembros del Consejo.
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La forma de eleccion de los representantes de la Comisién Permanente y las causas de pérdida
de dicha condiciéon seran las establecidas en el Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La Comision Permanente sera competente para resolver asuntos de tramite asi como
otros que puntualmente delegue el Consejo, asi como las siguientes funciones expresamente
autorizadas por delegacion del Consejo:

a) Proponer ofertas de estudios de master, doctorado y demas ensefanzas conducentes o no
a titulos propios universitarios, elaborando las correspondientes propuestas y encargandose de la
implantaciéon y coordinacion académica de los programas cuya responsabilidad tenga asignada.

b) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las Tesis Doctorales,
en los términos en que lo autorice la Ley, asi como las y los miembros de los demas tribunales.

c) Apoyar y coordinar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e
investigador.

d) Solicitar la dotaciéon de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal, a ratificar posteriormente por el Consejo de
Departamento.

e) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

f) Informar motivadamente sobre la actividad docente del profesorado a efectos de la asignaciéon
de méritos docentes y de renovacion de contratos.

g) Autorizar la celebracion de los contratos previstos por el articulo 97 de los Estatutos para
la realizacion de trabajos cientificos, técnicos o artisticos, en el marco de su competencia y con
arreglo a la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.

Esta delegacion en ningln caso podra afectar a la designacion de Director ni a la aprobacion
del Reglamento del Departamento o a aquellas a las que los Estatutos o la legislacion universitaria
general caractericen como competencias exclusivas y no delegables.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros del érgano colegiado tienen derecho a solicitar y acceder a toda la
documentacion e informacion necesaria que obre en la secretaria del departamento para el
correcto ejercicio de sus funciones. A tal efecto, deberan entregar la solicitud por escrito a la
Secretaria Académica quien remitira dicha informacion en un plazo maximo de siete dias.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro afos, prorrogable por el procedimiento
ordinario un segundo mandato. Sera necesaria una mayoria de dos tercios de los votos emitidos
para un tercer mandato.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Pediatria esta fijada en la Unidad Docente del
Hospital Universitario Cruces. Pza. Cruces, s/n. Barakaldo Bizkaia.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario, todo
el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor no permanente, del
resto del personal docente e investigador adscrito al departamento una o un representante por
cada tres personas adscritas a cada unidad docente, dos representante del alumnado por cada
ciclo de docencia que se imparta y una persona representante del personal de administraciéon y
servicios.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La Comisién Permanente podra resolver aquellos asuntos que no sean atribuidos, por la
legislacion universitaria general, a la competencia exclusiva del Consejo de Departamento. La
delegacidén en ningun caso comprendera la eleccion del Director o Directora ni la aprobacion del
Reglamento. En concreto ejercera, por delegacion del Consejo de las siguientes funciones:

a) Aprobar el Informe econdmico anual, la Memoria docente e investigadora del Departamento
y su Plan de actividades.

b) Aprobar los criterios de programacioén y evaluaciéon para la oferta docente anual.

c) Asignar el encargo docente de su personal y sus eventuales modificaciones conforme a la
normativa vigente aprobada por el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU.

d) Establecer los programas basicos de las asignaturas en el marco del plan de estudios
correspondiente.

e) Proponer ofertas de estudios de master, doctorado y demas ensefianzas conducentes o no
a titulos propios universitarios.

f) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las Tesis Doctorales, en
los términos en que lo autorice la Ley, asi como de quienes deban componer los demas tribunales.

g) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.

h) Solicitar la dotacion de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal.

i) Informar motivadamente sobre la actividad docente del profesorado a efectos de la asignacion
de méritos docentes y de renovacion de contratos.

j) Autorizar la celebracion de contratos para la realizacion de trabajos cientificos, técnicos o
artisticos, en el marco de su competencia.

k) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de venia docendi.
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Articulo 5.— Concordancia con el articulo 21.4 del Reglamento Marco de Departamentos.

4 .— Salvo en procesos electorales se admite la delegacion de voto. La delegacion debera estar
formalizada por escrito e incorporarse como anexo al acta de la sesion. En sobre cerrado se emitira
el voto. Este se introducira en otro sobre dirigido al consejo de Dpto. o Comision Permanente junto
con fotocopia del carné de identidad del votante. Cada miembro del Consejo o de la Comision
Permanente solo podra aportar un voto delegado de otro miembro del organismo.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de 2 mandatos
consecutivos.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

La suplencia se producira en los casos de vacante por la siguiente persona no electa de la
misma candidatura. La suplencia sera efectiva en un plazo de siete dias habiles desde su puesta
en conocimiento, por el Secretario o Secretaria.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo y la Comision
Permanente del Departamento y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser
sustituidos por la siguiente persona no electa de esa candidatura, para lo cual habra de presentarse
la documentacion acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Departamento, al
menos setenta y dos horas antes de la celebracién de la sesién del 6rgano colegiado.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE QUIMICA INORGANICA DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Quimica Inorganica esta fijada en la Facultad
de Ciencia y Tecnologia sita en el Barrio Sarriena, s/n de Leioa; 48940 Bizkaia.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 10.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El Consejo del Departamento estara formado por el o la Directora, la o el Secretario
Académico, todo el personal docente e investigador permanente y todo el profesorado doctor
no permanente, un representante del resto de personal docente e investigador adscrito al
Departamento, un representante del alumnado por cada ciclo de docencia que imparta y un
representante del personal de administracion y servicios.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General de
la UPV/EHU.

Para la eleccion del Director o Directora del Departamento se admitira el depdsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Quimica Inorganica, integrada por miembros del
Consejo, estara formada por la Directora o el Director que la preside, el Secretario o la Secretaria,
dos representantes del personal docente e investigador permanente y personal docente doctor
no permanente, un representante del resto del personal docente e investigador adscrito al
Departamento, un o una representante de los estudiantes y un o una representante del personal
de administracion y servicios. La eleccion de representantes de la Comision Permanente y las
causas de pérdida de la condicion de representante seran las indicadas en el Reglamento Marco
de Departamentos.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.—La Comisiéon Permanente ejercera por delegacion las funciones del Consejo de Departamento
salvo la eleccion del Director o Directora, la aprobacion del reglamento del Departamento, la
aprobacion del encargo docente, la distribucidn del presupuesto econdmico y las solicitudes de
dotacion de nuevas plazas y modificaciones de las relaciones de puestos de trabajo.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros de los 6rganos colegiados podran ejercer su derecho a solicitar y
acceder a toda la documentacion e informacidon necesaria para el ejercicio de sus funciones,
para lo que deberan solicitarlo por escrito a la Secretaria del Departamento, con la indicaciéon de
la calidad de miembro del 6rgano colegiado que le legitima y una minima justificacion sobre la
necesidad de la documentacion requerida para el ejercicio de sus funciones. La documentacion
que obre en el Departamento se pondra a disposicion de la persona solicitante, una vez verificada
su legitimacion al efecto, en un plazo no superior a quince (15) dias naturales, en las dependencias
de la Secretaria del Departamento.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
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de, al menos, la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un
plazo de diez (10) minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del
organo y de la persona que ocupe la Secretaria 0, en su caso, de las personas que les sustituyan.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 21.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— Los acuerdos habran de adoptarse por mayoria simple de votos validamente emitidos,
excepto en los supuestos en los que los Estatutos u otras disposiciones legales o reglamentarias
exijan una mayoria diferente, y en el caso de la Comision Permanente en la que se requerira
la unanimidad en sus acuerdos. En caso de que existiera una unica propuesta, ésta quedara
aprobada si cuenta con mas votos afirmativos que negativos. Si hubiera dos propuestas, quedara
aprobada aquella que obtenga la mayoria absoluta de los votos emitidos, o, en segunda votacion,
la que obtenga mas votos de entre las dos mas votadas en la primera votacion. En caso de
votaciones con resultado de empate se efectuara una nueva votacion vy, si persistiera el empate,
la Presidencia del 6rgano debera ejercer el voto de calidad.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Los acuerdos adoptados en los diferentes 6rganos colegiados se publicaran en el plazo
maximo de tres dias habiles en el tablon oficial de anuncios del Departamento y en el tabldn virtual,
salvaguardando debidamente la intimidad de las personas. En cualquier caso, la Secretaria y la
Presidencia del érgano deberan garantizar la efectividad y permanencia de la publicidad de los
acuerdos adoptados como minimo dos meses desde su publicacion.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— La duracioén del mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo
de dos mandatos consecutivos.

Articulo 11.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

2.— Las vacantes que se produzcan en los 6érganos colegiados del departamento seran suplidas
en el plazo maximo de dos meses por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde su
puesta en conocimiento ante el Secretario o Secretaria del 6érgano.

Articulo 12.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento Marco de Régimen Electoral
General.

3.— Enlos casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo y la Comision
Permanente del Departamento y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser
sustituidos por la siguiente persona no electa de esa candidatura, para lo cual habra de presentarse
la documentacion acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Departamento con 4
dias de antelacioén a la celebracién de la reunién del 6rgano.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo de las mismas y del alumnado de master en el Consejo de Departamento se ejercera
anualmente de forma rotatoria por los representantes de estos dos colectivos, siendo elegido por
el Consejo de Estudiantes el representante del segundo ciclo.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL DE LA UPV/
EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Sociologia y Trabajo Social esta fijada en la
Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion, Barrio Sarriena s/n, 48940 Leioa.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Sociologia y Trabajo Social ha establecido tres Secciones Departamentales.
Siendo las siguientes:

a) La Seccion Departamental del Campus de Bikaia, compuesto por todo el personal adscrito
a centros del Campus de Bizkaia. Cuya sede esta en la Facultad de Ciencias Sociales y de la
Comunicacion.

b) La Seccién Departamental del Campus de Gipuzkoa, compuesto por todo el personal adscrito
a centros del Campus de Gipuzkoa. Cuya sede esta en la Escuela Universitaria de Magisterio de
Donostia-San Sebastian.

c) La Seccion Departamental del Campus de Araba, compuesto por todo el personal adscrito a
centros de Campus de Araba. Cuya sede esta en la Escuela Universitaria de Trabajo Social.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Para la eleccion de Directora o Director del Departamento se admitira el depodsito de voto
regulado en el articulo 7 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 13 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente del Departamento de Sociologia y Trabajo Social, integrada por
miembros del Consejo, estara formada por el Director o Directora que la preside, el Secretario
o Secretaria, los Coordinadores o Coordinadoras de la Secciones Departamentales, ocho
representantes del personal docente e investigador.

Formaran parte también de la Comision Permanente un representante de los estudiantes y un
representante del personal de administracion y servicios, elegidos, en los dos ultimos casos, de
entre miembros del Consejo.

La forma de eleccion de los representantes de la Comision Permanente y las causas de pérdida
de dicha condicién seran las establecidas en el Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 14.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

La Comision Permanente ejercera, por delegacion del Consejo de Departamento, las siguientes
funciones:

a) Asignar el encargo docente de su personal y sus eventuales modificaciones conforme a la
normativa vigente aprobada por el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU.

b) Establecer los programas basicos de las asignaturas en el marco del plan de estudios
correspondiente.

c) Proponer las ofertas de estudio de master, doctorado y demas ensefianzas conducentes o no
a titulos propios universitarios.
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d) Aprobar las propuestas de nombramiento de quienes hayan de evaluar las Tesis Doctorales,
en los términos en que lo autorice la Ley, asi como las y los miembros de los demas tribunales.

e) Apoyar las actividades e iniciativas investigadoras de su personal docente e investigador.

f) Solicitar la dotacion de nuevas plazas y proponer las modificaciones oportunas de las
relaciones de puestos de trabajo de su personal.

g) Informar motivadamente sobre la actividad docente del profesorado a efectos de la asignacion
de méritos docentes y de renovacion de contratos.

h) Autorizar la celebracién de los contratos previstos en el articulo 97 de los Estatutos para
la realizacion de trabajos cientificos, técnicos o artisticos, en el marco de su competencia y con
arreglo a la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.

i) Informar, en su caso, con caracter previo sobre la concesion de venia docendi.

En el caso de las funciones recogidas en las letras a) y f), los acuerdos seran ejecutivos hasta
su ratificacion o modificacion por parte del Consejo del Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— El mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo de dos
mandatos consecutivos.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento seran suplidas en el plazo
maximo de 15 dias por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde su puesta en
conocimiento ente el Secretario o Secretaria del Organo.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

En los casos de ausencia o enfermedad de los miembros titulares del Consejo de Departamento
y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, podran ser sustituidos por la siguiente
persona no electa de esa candidatura, para lo cual habra de presentarse la documentacion
acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Departamento con, al menos, 72 horas
de antelacion a la celebracion de la reunion del 6érgano colegiado.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefanzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA DE LA UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Tecnologia Electronica esta fijada en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao, sita en Alameda Urquijo, s/n, 48013 Bilbao.

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.2 del Reglamento Marco de Departamentos.
2.— El Departamento de Tecnologia Electrénica cuenta con las siguientes secciones:

a) Seccion departamental de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Bilbao, con sede en
dicho centro.

b) Seccién departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Bilbao,
con sede en dicho centro.

c) Seccion departamental de la Escuela Universitaria Politécnica de Donostia-San Sebastian,
con sede en dicho centro.

d) Seccion departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz, con sede
en dicho centro.

e) Seccion departamental de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de Eibar,
con sede en dicho centro.

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 10.5 del Reglamento Marco de Departamentos.

5.— La representacion del alumnado de Master en el Consejo de Departamento sera elegida por
el Consejo de Estudiantes.

Articulo 4.— Concordancia con la Seccion Il del Reglamento Marco de Departamentos.

El Departamento de Tecnologia Electronica contara con una Comision Permanente regulada de
acuerdo a lo establecido en la Seccion |l del Reglamento Marco de Departamentos.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 18.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Las y los miembros de los 6rganos colegiados podran ejercer su derecho a solicitar y
acceder a toda la documentacion e informacidon necesaria para el ejercicio de sus funciones,
para lo que deberan solicitarlo por escrito o a través del correo electréonico a la Secretaria del
Departamento, con la indicaciéon de la calidad de miembro del érgano colegiado que le legitima
y una minima justificacion sobre la necesidad de la documentacion requerida para el ejercicio
de sus funciones. La documentacion que obre en el Departamento se pondra a disposicion de la
persona solicitante, una vez verificada su legitimacioén al efecto, en un plazo no superior a quince
(15) dias naturales, en las dependencias de la Secretaria del Departamento.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de quince minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del 6rgano y de la
persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan.
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Articulo 7.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— Los acuerdos adoptados en los diferentes érganos colegiados se publicaran en el plazo
maximo de tres dias habiles en los Tablones oficiales de anuncios del Departamento, y en su
caso, en los tablones virtuales y a través del correo electronico, salvaguardando debidamente la
intimidad de las personas. En cualquier caso, la Secretaria y la Presidencia del 6rgano deberan
garantizar la efectividad y permanencia de la publicidad de los acuerdos adoptados como minimo
un mes desde su publicacion.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 26.3 del Reglamento Marco de Departamentos.

3.— La duraciéon del mandato del Director o Directora sera de cuatro anos, con un limite maximo
de dos mandatos consecutivos.

Articulo 9.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

2.— Las vacantes que se produzcan en los 6rganos colegiados del Departamento seran suplidas
en el plazo de quince dias (15) naturales desde su puesta en conocimiento ante el Secretario o
Secretaria del 6rgano, por la siguiente persona no electa en esa candidatura.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento Marco de Régimen Electoral
General.

3.— En los casos de ausencias por baja médica o estancia académica de tres meses o superior
duracion, las y los miembros electos del 6rgano colegiado podran presentar a la Secretaria del
Departamento solicitud de sustitucion en la sesién convocada por el 6rgano, hasta un plazo de
24 horas antes la celebracion de la misma. La Presidencia del 6érgano resolvera en funcion de la
argumentacion aportada. Si la resolucion fuera favorable, la persona en cuestion sera sustituida
por el primer suplente de la lista por la que se presenté como candidato.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.— Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas, la representacion del
alumnado de segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante
de los masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefianzas que
seran elegidos por el Consejo de Estudiantes.

Segunda.— Habida cuenta de que la composicion actual de la Seccion departamental de la
Escuela de Ingenieria Técnica Industrial de Eibar no cumple el requisito numérico minimo
establecido en el articulo 8.3 del Reglamento Marco de Departamentos, se prevé la posibilidad
de que el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU acuerde la eliminacion de la misma si persistiera
esta circunstancia.
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REGLAMENTO DEL DEPARTAMENTO DE TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION DE LA
UPV/EHU

Articulo 1.— Concordancia con el articulo 3.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— La sede administrativa del Departamento de Teoria e Historia de la Educacion esta fijada
en la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién (Avda. Tolosa, 70; 20018 San Sebastian).

Articulo 2.— Concordancia con el articulo 8.2 del Reglamento Marco de Departamentos.

2.— El Departamento de Teoria e Historia de la Educacion cuenta con una seccion sita en la
Escuela Universitaria de Magisterio de Bilbao (Barrio Sarriena, s/n; Leioa 48940 Bizkaia).

Articulo 3.— Concordancia con el articulo 19.1 del Reglamento Marco de Departamentos.

1.— El 6rgano colegiado quedara validamente constituido en primera convocatoria con la
presencia de la mayoria absoluta de sus miembros y, en segunda convocatoria, con la presencia
de al menos la tercera parte de sus miembros. Entre ambas convocatorias debera mediar un plazo
de quince minutos. En todo caso, sera necesaria la asistencia de la Presidencia del 6rgano y de la
persona que ocupe la Secretaria o, en su caso, de las personas que les sustituyan.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

2.— Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Departamento seran suplidas en el plazo
de un mes por la siguiente persona no electa en esa candidatura desde su puesta en conocimiento
ante el Secretario o Secretaria del 6rgano.

Articulo 5.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

3.— En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, para que la persona titular del 6rgano colegiado pueda ser sustituida debera solicitarlo
por escrito ante el Secretario o Secretaria Académica y presentar la documentaciéon acreditativa al
menos 72 horas antes de la celebracion de la sesion del Consejo de Departamento.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la extincion definitiva de las antiguas ensefianzas la representacion del alumnado de
segundo ciclo en el Consejo del Departamento estara formada por un representante de los
masteres oficiales y un representante del segundo ciclo de las antiguas ensefanzas que sera
elegido por el Consejo de Estudiantes.
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